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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Die Marktgemeinde Vorchdorf schreibt gemäß den §§ 8 und 9 Oö. Gemeinde- Dienstrechts- und Gehaltgesetz 
2002 (Oö. GDG 2002) folgende Stelle zur Verstärkung unseres Teams öffentlich aus: 
 

 

Mitarbeiter/in im Verwaltungsdienst (w/m/d) 
für die Bauabteilung 

 
 

Die Marktgemeinde Vorchdorf ist eine der größten Gemeinden des Bezirks Gmunden. Wir bieten eine 
abwechslungseiche und interessante Tätigkeit im öffentlichen Dienst mit langfristigen Perspektiven in einem 
stabilen und sicheren Arbeitsumfeld. 
 
Einreihung 
• unbefristetes Vertragsbedienstetenverhältnis 
• Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden 
• voraussichtlicher Dienstbeginn: ehestmöglich 
• Einreihung in GD 17, mindestens EUR 2.832,70 brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung 

(je nach Vordienstzeitenanrechnung höhere Entlohnung möglich) 
 
Aufgabenbereiche 
• Interessentenbeiträge, Vermessung und Berechnung (Kanal & Wasser) 
• Erstellung von straßenpolizeilichen Bewilligungen § 90 / 84  
• Erstellung rechtlicher Bescheide für Hausanschlüsse 
• Erstellung von Bescheiden für Kanal- und Wasseranschluss 
• Mithilfe bei anfallenden Arbeiten der Bauverwaltung 
• Ausnahmen vom Bezugszwängen  
• Erstellung von Plakatierungsbewilligungen 
• Geschwindigkeitsmessungen 
• Erstellung von Grundbuchsauszügen 
• „Rollender“ Kanal 
• Bereitschaft zur Schriftführung in politischen Gremien 

 
Aufnahmevoraussetzungen 
• Österr. Staatsbürgerschaft oder EU bzw. EWR-Staatsbürgerschaft 
• persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwendung 
• einwandfreies Vorleben 
• männliche Bewerber müssen den Präsenz- oder Zivildienst abgeleistet haben 
• dem Anforderungsprofil entsprechende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Profil 
• mind. Niveau einer Lehrabschlussprüfung als Bürokaufmann/frau oder eines artverwandten 

Lehrberufes 
• ausgezeichnete EDV-Anwenderkenntnisse 
• genaues und sorgfältiges Arbeiten 
• Verantwortungsbewusstsein 
• Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Sachlichkeit, Amtsverschwiegenheit 
• rasche Auffassungsgabe 
• Führerschein B 
• Bereitschaft zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung, insbesondere zur Absolvierung der 

nach der OÖ. Gemeinde-Dienstausbildungsverordnung erforderlichen Dienstausbildung 
 
 
 



Auswahlverfahren 
Das Auswahl- bzw. Objektivierungsverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des OÖ GDG 2002. 
 
Bewerbungsfrist 
Bewerbungen sind bis spätestens 30.04.2024 persönlich, per Post oder E-Mail 
(karriere@vorchdorf.ooe.gv.at) einzureichen. 
 
Bewerbungsunterlagen 
Motivationsschreiben und Lebenslauf mit Foto; Nachweis der Berufsausbildung, Nachweise über 
sonstige Aus- und Weiterbildungen.  
 
Für weitere Informationen steht Ihnen Hr. Aberl unter 07614/6555-570 bzw. für aufgabenspezifische 
Fragen Hr. Ing. Spalt unter 07614/6555-550 gerne zur Verfügung.  
 
 
Der Bürgermeister: 
 
 
 
    
Johann Mitterlehner  
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