MARKTGEMEINDEAMT VORCHDORF
4655 Vorchdorf, Schlossplatz 7

Tel.: +43 (07614) 6555-0, Fax: DW 522
E-Mail: karriere@vorchdorf.ooe.gv.at
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STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Marktgemeinde Vorchdorf schreibt gemaR den §§ 8 und 9 O6. Gemeinde- Dienstrechts- und
Gehaltgesetz 2002 (06. GDG 2002) folgende Stelle zur Verstarkung unseres Teams offentlich
aus:

Facility Manager/in (w/m/d)

Vollzeit

Die Marktgemeinde Vorchdorf ist eine der grofSten Gemeinden des Bezirks Gmunden. Wir bieten eine
abwechslungseiche und interessante Tétigkeit im Offentlichen Dienst mit langfristigen Perspektiven in
einem stabilen und sicheren Arbeitsumfeld.

Einreihung

e Vertragsbedienstetenverhaltnis auf unbestimmte Zeit

e voraussichtlicher Dienstbeginn: ab sofort

e FEinreihung in GD 185, mindestens EUR 2.710,00 brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung (je nach Vordienstzeitenanrechnung héhere Entlohnung moglich)

Aufgabenbereiche

¢ Facility Management aller Gemeindegebaude und -anlagen mit Schwerpunkt Schulzentrum
Uberwachung, Planung und Durchfilhrung von Wartungs- und Instandhaltungsaufgaben
selbstandige Optimierung gebauderelevanter Anlagen
Entwicklung und Koordination von Wartungs- und Instandhaltungsplanen
Personaleinsatzplanung fur Reinigung

e Zentraleinkauf
Einholung von Angeboten inkl. Preisverhandlung
Korrespondenz mit verschiedenen Unternehmen und Lieferanten

In Vertretung:

o Beauftragter fur Energie
Katastrophenschutz
Wartung DIGIKAT
Brandschutzbeauftragter
Zivilschutz

Aufnahmevoraussetzungen

Osterr. Staatsburgerschaft oder EU bzw. EWR Staatsbiirgerschaft

personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fur die vorgesehene Verwendung
einwandfreies Vorleben

mannliche Bewerber mussen den Prasenz- oder Zivildienst abgeleistet haben

dem Anforderungsprofil entsprechende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift



Profil

e abgeschlossene Berufsausbildung oder mehrjahrige Berufserfahrung im handwerklichen
Bereich (Elektriker, Bauschlosser, Tischler, Gebaudetechnik etc.)

Berufserfahrung im Facility Management und Einkauf von Vorteil

handwerkliches und betriebswirtschaftliches Verstandnis

organisierter und kommunikativer Teamplayer

praktisches und I6sungsorientiertes Denken

gute EDV-Kenntnisse

Bereitschaft zur personlichen und fachlichen Weiterbildung

FUhrerschein B sowie eigenes KFZ

Auswahlverfahren

Das Auswahl- bzw. Objektivierungsverfahren erfolgt gemaB den Bestimmungen des OO GDG
2002. Die Marktgemeinde Vorchdorf behalt sich die Mdglichkeit vor, Vorstellungsgesprache,
Testverfahren, Hearings oder sonstige fachliche Begutachtungen durchzufuhren. Kosten im
Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

Bewerbungsfrist
Bewerbungen sind bis spatestens 19.05.2024 personlich, per Post oder E-Mail
(karriere@vorchdorf.ooe.gv.at) einzureichen.

Bewerbungsunterlagen
Motivationsschreiben und Lebenslauf mit Foto; Nachweis der Berufsausbildung, Nachweise Uber
sonstige Aus- und Weiterbildungen.

FUr weitere Informationen steht Ihnen Hr. Aberl unter 07614/6555-570 gerne zur Verfugung.

Der Burgermeister:
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{Joﬁann Mitterlehner

angeschlagen: 25.04.2024
abgenommen: 20.05.2024


mailto:karriere@vorchdorf.ooe.gv.at

